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Educador/a Social / 

Treballador/a Social  

 
 

L'espai Konsulta'm +22 és un servei de suport psico-social adreçat a persones majors de 22 anys del 

districte de Sants-Montjuïc. Té l’objectiu de detectar i atendre de forma preventiva el patiment psicològic 

i problemàtiques de salut mental. 

Com a Educador/a Social o Treballador/a Social per l’equipament Konsulta’m +22: 

• Treballaràs en un centre referent a Catalunya amb un equip de professionals amb vocació per 

a l’atenció a les persones i podràs acompanyar-los en el seu desenvolupament professional. 

• Formaràs part d’un Grup referent en el sector salut i serveis socials, on podràs consolidar la 

teva trajectòria professional alhora que et segueixes formant. 

 

Funcions 
 

• Atendre a persones amb malestar psicològic en un espai accessible (equipament 

comunitari, horaris adaptats a la vida adulta, vistes espontànies, etc.). 

• Oferir tallers participatius per la millora del benestar emocional en espais 

comunitaris. 

• Orientar a professionals de la xarxa comunitària sobre aspectes de salut mental. 

• Identificar factors de risc i grups vulnerables que puguin requerir intervencions més 

específiques i promoure xarxes de suport. 

• Establir la comunicació i orientació per als diferents agents del territori que poden 

ser detectors o prescriptors: teixit associatiu, entitats, etc. 

• Participar en les reunions d’equip. 

• Compartir coneixements amb altres professionals de l’equip i consensuar noves 

tècniques de treball que permetin fer un millor seguiment i valoració de l’atenció. 

• Actualitzar i/o registrar intervencions, derivacions, incidències i proposta d’accions 

correctores. 
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• Complir la normativa de protecció de dades, prevenció de riscos, qualitat i 

perspectiva de gènere, així com qualsevol altre requisit o normativa vigent que 

afecti al servei. 

• Conèixer i complir els requisits establerts pel sistema de gestió de qualitat i medi 

ambient definits en el Manual de gestió de l’organització i el document de 

Recomanacions mediambientals o altres documents anàlegs. 

• Dur a terme totes aquelles tasques que es requereixi, d’acord amb les funcions i 

competències pròpies d’aquest lloc. 

 

 

Requisits 
 

Imprescindible Grau en Educació Social o Treball Social. 

  

Altres requisits: 

• Català i castellà (nivell alt).  

• Imprescindible nivell mig-avançat de paquet Office (Excel, Accés, etc.). 

 

 

Competències  
 

•   Orientació la persona usuària. 

•   Comunicació. 

•   Treball en equip. 

•   Adaptació al canvi/flexibilitat. 

•   Aprenentatge continu. 

•   Resolució de conflictes. 

•   Interès en el treball amb persones amb trastorns mentals greus. 

•   Capacitat d’anàlisi de situacions complexes 

 

Condicions laborals 
 

• Incorporació: Immediata. 

• Tipus de contracte: Indefinit 
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• Conveni col·lectiu d’aplicació: SISCAT 
• Categoria laboral: G2 
• Hores contractades o % jornada: 43.24%  (16 hores setmanals) 
• Horari de treball: Atenció directa dimarts de 10h a 14h al CAI de Zona Franca i dimecres 

de 10 a 12h i de 15:00 a 17:00 a la casa del Mig, al Parc de l’Espanya Industrial. Resta de 
la jornada a convenir amb la responsable 

• Salari: Fixe: 1144.20€ x 14 mensualitats= 16.018,80€/any 

 

 

Beneficis socials 

• Conciliació de la vida personal, familiar i laboral: dia festiu el dia de l'aniversari; compromís amb 

la maternitat i la paternitat -allargant el permís-, dies de lliure disposició escolar, flexibilitat 

horària; etc. 

• Pla de retribució flexible (assegurança de salut, targeta menjador, escola bressol, targeta 

transport). 

• Gratificacions per fets vitals (naixement o adopció, i casament o parella de fet). 

• Suport emocional i coaching. 

• Serveis subvencionats (Institut Dental Pere Claver, Institut d'Al·lèrgia Pere Claver, Activitats 

Institut Docència i Recerca, etc.) 

• Suport econòmic i en hores dins de la jornada laboral per a formació i recerca. 

• Descomptes en altres serveis. 

 

Si voleu formar part d’aquesta convocatòria haureu d’enviar un mail a seleccio@pereclaver.org amb còpia a 

ralfonso@pereclaver.org i preferiblement posar en còpia al/la teu/teva responsable, posant la descripció de la 

vacant a la que opteu i enviant CV actualitzat i carta motivacional vers l’oferta.  

Termini màxim per a presentar sol·licitud fins 17/02/2025. 
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