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L’Institut d’Al·lèrgia és un dels serveis d’especialitats de la salut del Grup, amb més de quaranta anys 

d'història en la seva etapa moderna, es caracteritza per oferir serveis d’al·lergologia al Servei Català de 

la Salut garantint el diagnòstic i tractament de les malalties al·lèrgiques de les persones ateses. 

  

En la seva voluntat de servei, l’Institut també ofereix assistència privada tant a pacients particulars com 

a associats de mútues i companyies d'assegurances.  

 

Està ubicat al districte de Sants-Montjuïc, al carrer Vilà i Vilà de Barcelona, on atenem a més de 7.000 

persones anualment gràcies a un equip pluridisciplinar format per metges i metgesses, infermers i 

infermeres i suport administratiu. 

 

Funcions 
 

• Garantir, vetllar i dur a terme les tasques d’assistència sanitària integral en el diagnòstic 

etiològic, control, prevenció, tractament i seguiment dels i les pacients adults i pediàtrics amb 

sospita de malalties al·lèrgiques en diferents nivells assistencials, segons protocol mèdic del 

servei i en coordinació amb el Servei Català de la Salut, amb la finalitat d’oferir una possible 

millora de qualitat de vida a les persones ateses.  

• Participar en reunions periòdiques de seguiment i supervisions de casos amb l’equip.  

• Conèixer i complir els requisits establerts pel sistema de gestió de qualitat i medi ambient 

definits en el Manual de gestió de l’organització i el document de Recomanacions 

mediambientals o altres documents anàlegs.  

• Dur a terme totes aquelles tasques que es requereixi, d’acord amb les funcions i competències 

pròpies d’aquest lloc. 

 

 

Requisits 
 

• Imprescindible titulació universitària en Medicina, amb especialitat en al·lergologia. 

• Es valorarà experiència relacionada en projectes d’investigació, assajos clínics, recerca i 

innovació. 

• Nivell alt d’eines informàtiques. 

• Nivell alt de català i castellà.  
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Competències  
 

• Orientació la persona usuària. 

• Comunicació. 

• Treball en equip. 

• Adaptació al canvi/flexibilitat. 

• Aprenentatge continu i motivació per aprendre. 

• Planificació i organització. 

• Capacitat metòdica. 

• Capacitat resolutiva. 

 

Condicions laborals 
 

• Incorporació: Immediata. 

• Tipus de contracte: Indefinit. 

• Jornada: A convenir, en blocs d’assistència de 4h (podria ser 4h, 8h, 12h, 16h...). La jornada 

s’estructura en mòduls d’assistència de 4h i s’acordarà amb la persona seleccionada quants 

mòduls realitzarà segons la seva disponibilitat.  

• Horari: De dilluns a divendres, segons calendari d’atenció, en horari de matí i/o tarda. 

• Conveni col·lectiu d’aplicació: SISCAT. 

• Salari: Segons el conveni SISCAT. 

 

 

Beneficis socials 

• Conciliació de la vida personal, familiar i laboral: dia festiu el dia de l'aniversari; compromís amb 

la maternitat i la paternitat -allargant el permís-, dies de lliure disposició escolar, flexibilitat 

horària; etc. 

• Pla de retribució flexible (assegurança de salut, targeta menjador, escola bressol, targeta 

transport). 

• Gratificacions per fets vitals (naixement o adopció, i casament o parella de fet). 

• Suport emocional i coaching. 

• Serveis subvencionats (Institut Dental Pere Claver, Institut d'Al·lèrgia Pere Claver, Activitats 

Institut Docència i Recerca, etc.) 

• Suport econòmic i en hores dins de la jornada laboral per a formació i recerca. 

• Descomptes en altres serveis. 
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